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План  

работы комиссии по противодействию коррупции  

УО «Мозырский государственный медицинский колледж» 

на 2023 год 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Ответственный 

за исполнение 

Сроки 

исполнения 

1. Организационно-правовые мероприятия 

1.1 Анализ работы комиссии по 

противодействию коррупции. 

Обсуждение плана работы комиссии 

на 2023 год 

председатель, 

члены 

комиссии 

январь-февраль 

1.2 Проведение заседаний комиссии по 

противодействию коррупции 

председатель, 

секретарь 

комиссии 

не реже 1 раза в 

полугодие 

1.3 Обновление и размещение 

информации о работе комиссии по 

противодействию коррупции на сайте 

колледжа 

секретарь 

комиссии 

не реже 1 раза в 

квартал 

1.4 Участие в совещаниях (обучающих 

мероприятиях) по вопросам 

организации работы по 

противодействию коррупции 

председатель, 

члены 

комиссии 

в течение года 

1.5 Проведение анализа локальных 

нормативных правовых актов на 

предмет соответствия требований 

действующего законодательства 

председатель, 

члены 

комиссии 

в течение года 

1.6 Анализ совершенных коррупционных 

правонарушений на основании 

информации, предоставленной 

правоохранительными органами, в 

целях дальнейшего предупреждения 

возможных правонарушений 

председатель, 

члены 

комиссии 

по мере 

поступления 

информации 

1.7 Своевременное информирование в 

установленном законодательством 

Республики Беларусь порядке, 

государственных органов, 

осуществляющих борьбу с 

коррупцией, о фактах совершения 

подчиненными работниками 

председатель при установлении 

факта 

правонарушений, 

создающих 

условия для 

коррупции или 

коррупционных 



правонарушений, создающих условия 

для коррупции или коррупционных 

нарушений 

нарушений  

1.8 Анализ обращений граждан и 

юридических лиц по вопросу наличия 

информации о фактах 

правонарушений, создающих условия 

для коррупции, коррупционных 

правонарушений и преступлений 

председатель ежеквартально 

2. Участие в антикоррупционном контроле 

2.1. Проведение мониторингов 

соблюдения трудовой и 

исполнительской дисциплины 

сотрудниками колледжа 

председатель, 

члены 

комиссии 

1 раз в квартал 

2.2. Обеспечение контроля за 

соблюдением порядка проведения 

осуществления закупок товаров 

(работ, услуг) 

председатель, 

члены 

комиссии 

в течение года 

2.3 Проведение анонимного 

анкетирования среди учащихся и 

слушателей отделения повышения 

квалификации с целью выявления 

фактов коррупции и взяточничества 

среди преподавательского состава 

колледжа 

председатель, 

члены 

комиссии 

апрель 

2.4 Осуществление контроля процесса 

сдачи экзаменов и ликвидацией  

задолженностей по их результатам 

зам.директора 

по УР, 

заведующие 

отделениями 

в период сессии 

2.5 Контроль за организацией приема на 

работу педагогических работников и 

иных работников в учреждение в 

соответствии со штатным 

расписанием 

председатель, 

члены 

комиссии 

в течение года 

3. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности 

работников и учащихся колледжа 

3.1 Обеспечение проведения работы по 

разъяснению в коллективе 

законодательства, направленного на 

укрепление дисциплины и порядка, 

исключению случаев уголовно-

наказуемых действий, связанных с 

нарушением антикоррупционного 

законодательства 

председатель, 

члены 

комиссии 

в течение года 

3.2 Проведение информационных 

мероприятий, способствующих 

созданию атмосферы нетерпимости в 

члены 

комиссии, 

кураторы 

в течение года 



отношении коррупции среди 

сотрудников колледжа и учащихся  

учебных групп 

 

3.3 Проведение факультативного курса 

«Коррупция и ее общественная 

опасность» для учащихся колледжа 

зам.директора 

по УР 

 

в течение 

учебного года 

3.4 
Информирование коллектива 

учреждения образования о работе, 

проводимой государственными 

органами по борьбе с 

коррупционными проявлениями в 

обществе 

председатель 

комиссии 

по мере 

поступления  

4. Организация взаимодействия с родителями (законными представителями) и 

общественностью 

4.1 Осуществление личного приема 

родителей (законных представителей) 

и других лиц администрацией 

учреждения образования 

директор, 

заместители 

директора 

по отдельному 

графику 

4.2 Рассмотрение в соответствии с 

действующим законодательством 

обращений граждан, содержащих 

сведения о коррупции, находящиеся в 

компетенции руководства учреждения 

образования 

председатель, 

члены 

комиссии 

по мере 

обращения 

4.3 Организация «прямых» телефонных 

линий с администрацией колледжа 
председатель, 

члены 

комиссии 

по отдельному 

графику 

5. Основные вопросы для рассмотрения на заседании комиссии 

5.1 1. Утверждение плана работы 

комиссии по противодействию 

коррупции на 2023 год. 

2. Организация работы 

попечительского совета учреждения 

образования. 

председатель, 

члены 

комиссии 

1 квартал 

5.2 1. Организация работы отделения 

повышения квалификации по 

противодействию коррупционных 

проявлений. 

2. Оценка коррупционных рисков в 

учреждении образования. 

заведующая 

ОПК 

 

 

председатель, 

члены 

комиссии 

2 квартал 

5.3 1. О выполнении требований 

антикоррупционного 

законодательства по итогам приемной 

кампании в УО «Мозырский 

государственный медицинский 

колледж» в 2023 году. 

председатель, 

члены 

комиссии 

3 квартал 



2. Изучение эффективности и 

целевого использования бюджетных 

средств, выделяемых на закупки 

товаров (работ, услуг). 

5.4 Об итогах работы по 

противодействию коррупции в УО 

«Мозырский государственный 

медицинский колледж» в 2023 году и 

задачах на 2024 год. 

председатель, 

члены 

комиссии 

4 квартал 

 

 

Председатель      О.П. Цывис 

 


